Na temelju &anka 13. i &anka 55. Zakona o udrugama (,Narodne novine” broj 74/14),
Skupstina udruge Volonterski centar ,Kad bi svi...” na sjednici odrzanoj dana 30. prosinca 2014.

godine, donijela je

STATUT

VOLONTERSKOG CENTRA , KAD BI SVI...”

. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim Statutom reguliraju se odredbe o nazivu, sjedi$tu, o zastupanju, o izgledu pecata udruge,
podru¢ju djelovanja sukladno cilievima, o djelatnostima kojima se ostvaruju ciljevi, gospodarskim
djelatnostima sukladno zakonu, ako ih obavlja, nacinu osiguranja javnosti dijelovanja udruge,
uvietima i nacinu u€lanjivanja i prestanku ¢lanstva, pravima i obvezama i odgovornosti te
stegovnoj odgovornosti ¢lanova i nacinu vodenja popisa ¢lanova, tijelima udruge, njihovu sastavu
i nacinu sazivanija sjednica, o izboru, opozivu, ovlastima, nacinu odlucivania i trajanju mandata, te
nacinu sazivanja skupstine u slucaju isteka mandata; o izboru i opozivu likvidatora udruge,
prestanku postojanja udruge, o imovini, nacdinu stiecanja i raspolaganja imovinom, postupku s
imovinom u slu¢aju prestanka udruge, o nadinu rie$avanja sporova i sukoba interesa unutar
udruge, te o drugim pitanjima od zna&aja za udrugu.

Clanak 2.

Noziv udruge je: Volonterski centar ,Kad bi svi...”.

Skraéeni naziv udruge je: ,Kad bi svi...” (u daljnjem tekstu: Udruga).
Sjediste Udruge je u Samoboru na adresi Josipa Komparea 5.
Udrugu zastupaiju predsjednik i tajnik.

Skupstina moze ovlastiti i druge osobe za zastupanje Udruge.

Clanak 3.

Udruga je registrirana pri Uredu drzavne uprave u Zagrebackoj zupaniji.
Udruga je neprofitna pravna osoba.

Clanak 4.
Udruga ima pecat i logotip.

Pelat je pravokutnog oblika veli¢ine otiska 50 mm x 15 mm.
Naziv je ispisan crnim slovima u tri reda na nadin da u gornjem redu pide Volonterski centar, u
srednjem redu pise 'Kad bi svi...", a u donjem redu pise Samobor.

Logotip Udruge je sastavljen iz tri vodoravna dijela.

Gomiji dio je tekst ispisan velikim tiskanim slovima KAD BI SVI...

Sredniji dio predstavlja stilizirani linearni crtez ¢etvero djece u nizu koja se drze za ruke.

lznad crteZa djece je linija u obliku pola srca koja spaja ruke djece na lijevoj i desnoj strani.

Donji dio logotipa je tekst ispisan velikim tiskanim slovima VOLONTERSKI CENTAR, a nalazi se
ispod nogu djece u nizu. DuZina teksta je ista koliko je $irok i srednji dio znaka, a visina teksta je
0,36 x visine teksta u prvom redu.

Font teksta je Futura Md Bt, a boje crteza Pantone 19-4015 fox i Pantone 19-1557 fox.



I. CILJEVI I DJELATNOSTI UDRUGE
Clanak 5.
Udruga je osnovana v cilju promicanja, razvitka i unapredenia civilnog drustva.
Udruga sukladno ciljevima Udruge djeluje na podruéju:

* promicanja nenasilja i izgradnje mira

* promicanja dru$tvene solidarnosti

» volonterstva

* razvoja civilnog drudtva i lokalne zajednice
» socijalne i humanitarne pomodi

» zadtite ljudskih prava

* medunarodne suradnije

» zastite okolisa i prirode

Clanak 6.
Djelatnosti Udruge kojima se ostvaruju ciljevi su:

» planiranje rada, organizacija projekata i dobrotvornih akcija u svrhu pomodi socijalno
ugrozenim skupinama, uspostava, odrZavanje i superviziia baze volontera i baze
organizatora volontiranja te suradnja s volonterima i organizatorima volontiranja

* informiranje javnosti o socijalnim problemima u lokalnoj zajednici te moguénostima
uklju¢ivanja u volonterske projekte

* razvijanje programa medunarodne suradnje te uklju¢ivanje volontera u rad organizacija
civilnog drustva i dobrotvornih akcija

» poticanje i promoviranje tolerancije i nenasilja, ljudskih prava i ravnopravnosti, ekologije i
edukacije putem rarionica, predavanija, tribina te stru¢nih savjetovania

» zalaganje se za dobrotvorno djelovanje te Sirenje volonterstva i solidarnosti medu
gradanima svih dobnih skupina, a posebno medu mladima

= podupiranje razvoja kreativnosti i socijalne osjetljivosti djece i mladih

* izdavanie knjiga i ¢asopisa, iz podru¢ja svoje djelatnosti

* jacanje suradnje sa srodnim organizacijama u Hrvatskoj i izvan nje

Clanak 7.
Rad Udruge je javan. Javnost rada Udruge ostvaruje na nacine utvrdene ovim Statutom, posebno:
» pravodobnim izvie$éivanjem ¢&lanstva o radu Udruge i znacajnim dogadajima, pisanim
izvie§¢ima, na posebnim skupovima ili na drugi prikladan nacin,

= javnim priopéavanjem.

Svi ¢lanovi Udruge imaju pravo sudijelovati u radu Udruge, sukladno odredbama statuta i zakona,
te pravo uvida u rad tijela i odluke koje njena tijela donose.

Sjednice tijela Udruge su javne osim u izuzetnim sluajevima radi zastite interesa maloljetnih
¢lanova i kada je to radi posebne zastite maloljetnika propisano zakonom i drugim propisima.



M. ELANSTVO UUDRUZI
Clanak 8.
Clanom Udruge mote postati svaka fizitka i pravna osoba.

Clanstvo Udruge moze biti redovno, podupiruée i pocasno.

Podupirudi i po¢asni ¢lanovi sudjeluju u radu Udruge, ali bez prava glasa.
Pocasnim ¢lanom mogu postati osobe koje su posebno doprinijele razvoju Udruge.
Pravna osoba svoje ¢lanstvo u Udruzi ostvaruje putem ovladtenog predstavnika

Clanom Udruge mogu postati i osobe mlade od 14 godina za koje pisanu izjavu o u&lanjivaniju u
Udrugu daje zakonski zastupnik ili skrbnik, dok za osobe s navrienih 14 godina zakonski zastupnik
ili skrbnik daje pisanu suglasnost.

Clanak 9.
Clanom Udruge se postaije upisom u popis ¢lanova a koiji vodi tajnik Udruge.

Popis ¢lanova vodi se elektronicki ili na drugi prikladan nacin i obvezno sadrzi slijede¢e podatke:
* 0 osobnom imenu (nazivu)
= OIB-u
= datumu rodenja
*  datumu pristupanja Udruzi
» kategoriji ¢lanstva
»  datumu prestanka ¢lanstva u Udruzi
» te druge podatke
Popis ¢lanova uvijek je dostupan na uvid svim ¢lanovima i nadleznim tijelima na njihov zahtjev.
Visinu ¢lanarine odreduje Skupstina.

Clanak 10.

Prava i obveze &anova su:

» placéanie ¢lanarine

* bavljenje aktivnostima Udruge

» sudjelovanije u upravljanju poslovima Udruge

» Cuvanje i podizanje ugleda Udruge

= ¢uvanje materijalnih dobara i izvr§enje preuzetih obveza

Clanak 11.

Clanstvo u Udruzi prestaje:

» dragovoljnim istupom
* nepla¢anjem ¢lanarine
= isklju¢enjem

Clan se brige iz Registra &lanova bez posebne odluke ukoliko do kraja godine ne plati &lanarinu za
tekuc¢u godinu.

Odluka o isklju¢enju ¢lana iz Udruge donosi Predsjednik. Isklju¢eni ¢lan ima pravo u roku od
petnaest dana, ra¢unajuéi od dana dostave odluke, podnijeti Zalbu Skupstini Udruge.

Skupstina je duzna rijesiti zalbu u roku 30 dana rac¢unajuéi od dana dostave Zalbe.

Odluka Skupstine Udruge o isklju¢enju je konacna.



IV. TIJELA UDRUGE

Clanak 12.
Tijela Udruge su:
»  Skupstina
* Predsjednik
» 2 Dopredsjednika
» Tajnik
» Likvidator
SKUPSTINA )
Clanak 13.

Skupstina je najvide tijelo upravljanja Udrugom.

Skupstinu sadinjavaju svi poslovno sposobni ¢lanovi Udruge ili njihovi predstavnici izabrani na
nacin propisan statutom Udruge.

Predstavnika pravne osobe ¢lanice Udruge imenuje osoba ovlastena za zastupanije pravne osobe.

Clanak 14.

Skupstina moze biti redovita, izborna i izvanredna. Skupstina redovito zasjeda jednom u ftijeku
godine, dok se izborna sjednica Skupstine odrzava svake Cetvrte godine.

Sjednice skupstine saziva Predsjednik Udruge na vlastitu inicijativu.

U odluci o sazivanju Skupstine Predsjednik utvrduje dnevni red sjednice, te dan i mjesto odrzavania
sjednice.

Predsjednik je duZan sazvati sjednicu Skupstine kada to zatraZi najmanije 1/3 ¢lanova Udruge.

U svom zahtjevu za sazivanje Skupstine predlagatelji su obavezni predloZiti dnevni red sjednice.
Ako predsjednik ne sazove sjednicu Skupstine u roku od 15 dana od dana dostave zahtjeva iz
stavka 5. ovoga ¢lanka, sazvat ¢e je predlagatelj (odluka treba sadrzavati prijedlog dnevnog reda
te mjesto i dan odrZavanija sjednice).

U slu¢aju isteka mandata tijelima Skupstinu saziva zadnja osoba za zastupanje upisana u registar
Udruga ili 3 ¢lana Udruge, koji su upisani u popis ¢lanova prije isteka mandata tijelima Udruge.

Clanak 15.

Skupstini predsjedava Predsjednik Udruge.

U odsutnosti Predsjednika, Skupstina ¢e na pocetku sjednice javnim glasovanjem odrediti osobu
koja ¢e predsjedavati sjednicom.

O radu sjednice vodi se zapisnik, kojeg potpisuje zapisni¢ar i dva ovjerovitelja i koji se trajno ¢uva
u arhivi Udruge.

Clanak 16.

Skupstina odlucuje pravovaljano ako je nazocna natpolovi¢na veéina svih ¢lanova Skupstine, a
odluke donosi ve¢inom glasova nazo¢nih ¢lanova, ako Statutom nije odredena posebna veéina.



Clanak 17.
Skupstina Udruge:

= utvrduje politiku rada Udruge,

» uysvaja statut Udruge i njegove izmjene i dopune,

* bira i razrie$ava osobe ovlastene za zastupanje

* bira i razrie$ava druga tijela Udruge

» bira i razriedava likvidatora Udruge,

* bira i razrie$ava arbitrazno povjerenstvo i donosi pravilnik o njegovom radu,

» daje smjernice za rad Udruge,

» odlu¢uje o Zalbama ¢lanova na odluke o isklju¢eniju iz Udruge,

» odlu¢uje o UdruZivanju u saveze, zajednice, mreZe i druge oblike povezivanja Udruga

» ysvaja plan rada i financijski plan za slijedeéu kalendarsku godinu i izvie$¢e o radu za
prethodnu kalendarsku godinu

» ysvaja godidnje financijsko izvie$ce

» odlu¢uje o promijeni cilieva i djelatnosti, gospodarskih djelatnosti, prestanku rada i
raspodjeli preostale imovine Udruge

» donosi druge akte i odluke vaZzne za rad Udruge,

» odlu¢uje o promieni cilieva i djelatnosti te gospodarske djelatnosti,

» donosi odluku o statusnim promjenama

» odluduje o prestanku rada Udruge i raspodieli preostale imovine,

» te odlucuje i o drugim pitanjima za koje statutom nije utvrdena nadleznost drugih fijela
Udruge.

PREDSJEDNIK 5
Clanak 18.

lzvr$ne funkcije i druge poslove odredene ovim Statuom obavlja predsjednik. Bira ga Skupstina na
mandat od etiri godine.

Predsjednik:
» zastupa Udrugu
* saziva sjednice skupstine
* odgovara za zakonitost rada Udruge
» utvrduje prijedlog Statuta i predloZe program rada Skupstini na razmatranje i prihvaéanie,
» ypravlja imovinom Udruge,
* brine o upoznavanju javnosti s radom Skupstine Udruge,
* vodi poslove Udruge sukladno odlukama skupétine,
» podnosi prijedlog godignjeg financijskog izvie$¢a skupstini,
» sklapa ugovore i poduzima druge pravne radnje u ime i za ra¢un Udruge,
* dostavlja zapisnik s redovne skupstine nadleznom uredu koji vodi registar Udruga,
* obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom, statutom i aktima Udruge.

Clanak 19.

Za svoj rad Predsjednik je odgovoran Skupstini Udruge.
Predsjednik podnosi Skupétini Udruge godi$nije izvie$ée o svom radu.

U slu¢aju odsutnosti ili sprije¢enosti, Predsjednika u svim poslovima zamijenjuje Dopredsjednik.
Mandat Dopredsjednika traje Cetiri godine, a Skupstina moze birati vise od jednog dopredsjednika.



TAINIK .
Clanak 20.

Tajnika Udruge bira i imenuje Skup$tina na mandat od &etiri godine za obavljanje stru¢no-
administrativnih poslova u Udruzi.
Tajnik Udruge vodi registar ¢lanova.

LIKVIDATOR 5
Clanak 21.

Likvidatora Udruge bira i razrie$ava Skupstina.

Likvidator moze biti fizitka osoba/pravna osoba koja ne mora biti ¢lan Udruge.

Likvidator ima/nema pravo na naknadu trodkova za svoj rad iz sredstava Udruge u visini koju
odreduje Skupstina na prvoj sjednici nakon njegova imenovania.

Likvidator Udruge zastupa Udrugu u postupku likvidacije te se otvaranjem likvidacijskog postupka
upisuje u registar Udruga kao osoba ovlastena za zastupanje do okoncanja i brisanja Udruge iz
registra Udruga

U postupku likvidacije likvidator je duzan:

» ytvrditi stanje na poslovnom rac¢unu Udruge

= ytvrditi knjigovodstveno stanje dugovanija i potrazivanija

» ytvrditi ostalu imovinu Udruge te pribaviti iz sluzbene evidencije Ministarstva financije —
Porezne uprave potvrdu o nepostojanju duga s osnove javnih davanja

» y slu¢aju dugovanija, duZan je objaviti poziv vierovnicima da prijave svoje trazbine prema
Udruzi

» y sludaju potrazivanja duZan je pozvati duinike na plaéanje dugova te raspodijeliti
preostalu imovinu sukladno odredbi ¢lanka 53. Zakona o Udrugama

Nokon raspodijele preostale imovine, likvidator je duzan u roku od 8 dana od okondanja
likvidacijskog postupka podnijeti nadleznom uredu driavne uprave zavrdni racun i izvie$ée o
provedenom likvidacijskom postupku.

U slu¢aju da likvidator utvrdi da imovina Udruge nije dovolina za namirenje obveza, duzan je u
roku osam dana o tome obavijestiti nadlezni sud radi pokretanja ste¢ajnog postupka.

Clanak 22.

Za rad u pojedinim podru¢jima djelovanja Udruge Skupstina ili Predsjednik mogu osnovati stalne i
povremene komisije ili druga radna tijela.

Odlukom o osnivanju komisije ili radnih tijela utvrduje se njihov sastav, zadaéa, vrileme za koje se
osnivanju i odgovornost za obavljanje poslova.

Clanak 23.

Udruga se moze UdruZiti u savez, zajednicu, mrezu, koordinaciju ili drugi oblik UdruZivanje
neovisno o podrudju svog djelovanije.

Udruga se moze u&laniti u medunarodne Udruge i organizacije.

Udruga moZe imati svoje ustrojstvene oblike (podruZnice, ogranciklubovi). Medusobna prava i
obveze ustrojstvenih oblika ureduju se statutom.

Ustrojstveni oblici mogu imati svojstvo pravne osobe, na temelju odluke Skupstine Udruge.



V.IMOVINA I NACIN STJECANJAIMOVINE
Clanak 24.

Imovinu Udruge ¢ine:
» novcana sredstva uplatom ¢lanarina, dobrovolini prilozi i darovi,
* novcana sredstva koja Udruga stekne obavljanjem dijelatnosti kojima se ostvaruju ciljevi,
obavljanjem djelatnosti, financiranjem programa i projekata Udruge iz drzavnog prorac¢una
i proracuna jedinica lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave te fondova i/ili iz
inozemnih izvora,
» pokretne stvari i nekretnine,
* druga imovinska prava.
Udruga moze raspolagati svojom imovinom samo za ostvarivanje cilieva i obavljanje djelatnosti
odredenih statutom, u skladu sa zakonom.

VI. FINANCIJSKO POSLOVANIJE UDRUGE

Clanak 25.

Udruga je duzna voditi poslovne knjige i sastavljati financijska izvie$¢a prema propisima kojima se
ureduje nacin financijskog poslovanija i vodenja ra¢unovodstva neprofitnih organizacija.

VIl ODGOVORNOST ZA OBVEZE | STETU
Clanak 26.

Za svoje obveze Udruga odgovara svojom cjelokupnom imovinom.

Clanovi Udruge i &lanovi njezinih tijela ne odgovaraju za obveze Udruge.

Nad Udrugom se moze provesti stecaj, sukladno zakonu.

Udruga i osobe ovlastene za zastupanje Udruge za $tetu ucinjenu u Udruzi ili Udruge prema tre¢im
osobama odgovaraju sukladno opéim propisima za §tetu.

VIIl. NADZOR

Clanak 27.

Clanovi Udruge sami nadziru rad Udruge.

Ako ¢lan Udruge smatra da je povrijeden statut ili drugi opéi akt Udruge, ovla$tena je na to
upozoriti nadleZno tijelo Udruge, te zahtijevati da se nepravilnosti uklone.

Ako se upozorenje ne razmotri u roku od 30 dana od dana dostavljenog pisanog zahtjeva i po
zahtjevu ne postupi i nepravilnosti ne otklone u dalinjem roku od 30 dana, ¢lan moZe podnijeti
tuzbu opéinskom sudu nadleznom prema sjedistu Udruge.

IX.RJESAVANJE SPOROVA I SUKOBA INTERESA

Clanak 28.

Spor /sukob interesa u Udruzi postoji ukoliko se radi o pravima i interesima ¢lanova Udruge o
kojima ¢lanovi mogu slobodno raspravljati a koji utje¢u na rad Udruge u cjelini odnosno ako se
ona odnosi na pitanja od zajedni¢kog interesa za ¢lanove.

Za rie$avanije spora/sukoba interesa, Skupstina imenuje arbitrazno vijece izmedu ¢lanova Udruge.
Sastav, mandat, nacin odlucivanja vije¢a ureduje se pravilnikom koji donosi skupstina. Arbitrazno
vijece u svom radu na odgovarajuéi nacin primjenjuje odredbe Zakona o mirenju.



Odluka arbitraznog vijeéa je kona¢na. Ukoliko spor/sukob interesa nastane oko pitanja o kojima
se podnosi zahtjev za upis promjena u registar Udruga o ¢emu odlu¢uje nadleini ured,
nezadovoljni ¢lan najprije se obra¢a Udruzi da rijedi spor/sukob interesa. Po konacnosti odluke
arbitraZznog vije¢a, Udruga podnosi nadleznom uredu zahtjev za upis promjena u registar Udruga
zajedno s odlukom arbitraznog vijeéa.

VI. PRESTANAKPOSTOJANJA UDRUGE

Clanak 29.

Udruga prestaje postojati odlukom Skupstine ili u drugim slu¢ajevima predvidenim zakonom.
U slu¢aju prestanka Udruge preostala imovina ée pripasti Volonterskom centru Zagreb.
Udruga nema pravo imovinu Udruge dijeliti svojim osniva¢ima, ¢lanovima Udruge, osobama
ovlastenima za zastupanie, zaposlenima ili s njima povezanim osobama.

VIl. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 30.
Statut Udruge kao i njegove izmjene i dopune donosi Skupstina veéinom glasova ukupnog broja
¢lanova Skupstine Udruge nakon provedene rasprave.
Tumacenije odredaba ovog Statuta daje Skupstina Udruge.

Tumacenie drugih akata Udruge daje Predsjednik Udruge.

U Samoboru, 30. prosinca 2014. godine.

Predsjednica Udruge:
Vesna Jelinci¢



